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ЗАКАРПАТСЬКА ОБЛАСНА РАДА
   Дванадцята сесія VIII скликання

Р І Ш Е Н Н Я

	       2023
	Ужгород
	№ 


Про затвердження положень про стипендії 
обласної ради та обласної державної адміністрації 

для талановитих, перспективних спортсменів,  

про грошову допомогу кращим спортсменам 

Закарпатської області – переможцям та призерам 

державних і міжнародних змагань, їх тренерам 

та про склад конкурсної комісії з питань призначення
стипендій та винагород талановитим, перспективним

спортсменам Закарпатської області
Відповідно до статей 43, 44 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 06.02.1992 року № 63, з метою відзначення спортсменів, тренерів Закарпатської області, досягнення яких сприяють розвитку фізичної культури і спорту в Україні та за кордоном, заохочення до успішних виступів на головних спортивних змаганнях, підвищення авторитету за особисті досягнення, обласна рада в и р і ш и л а:
1. Затвердити:

1.1. Положення про стипендії обласної ради та обласної державної адміністрації для талановитих, перспективних спортсменів Закарпатської області, що додається (додаток 1).

1.2. Положення про грошову винагороду кращим спортсменам Закарпатської області – переможцям та призерам державних і міжнародних змагань, їх тренерам, що додається (додаток 2).

1.3. Склад конкурсної комісії з питань призначення стипендій та винагород талановитим, перспективним спортсменам Закарпатської області, що додається (додаток 3).
2. Встановити вартість призів (нагородної, спортивної атрибутики) переможцям та призерам спортивних змагань обласного рівня в розмірі, що не перевищує 25 відсотків однієї мінімальної заробітної плати (у розрахунку на місяць), встановленої на 1 січня звітного податкового року, за винятком грошових виплат у будь-якій сумі.
3. Структурному підрозділу обласної державної адміністрації з питань фізичної культури і спорту щорічно передбачати кошти для виплати зазначених вище стипендій, грошових винагород та призів у межах призначень обласного бюджету на фізичну культуру і спорт.
4. Рішення набирає чинності з 01.01.2024 року.

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника голови обласної державної адміністрації, першого заступника голови обласної ради та постійну комісію обласної ради з питань культури, молодіжної політики, фізичної культури і спорту.
Голова ради 






       Роман САРАЙ
Додаток 1 

 до рішення обласної ради                             2023 №___
положення 

про стипендії обласної ради та обласної державної адміністрації для талановитих, перспективних спортсменів Закарпатської області

1. Стипендії обласної ради та обласної державної адміністрації для талановитих, перспективних спортсменів Закарпатської області (далі –стипендії) призначаються кращим спортсменам області з олімпійських, неолімпійських видів спорту, видів спорту осіб з інвалідністю, які досягли високих спортивних результатів на офіційних спортивних змаганнях з визнаних видів спорту не нижче Всеукраїнського рівня, з метою стимулювання їх подальшої успішної підготовки та виступів у державних і міжнародних змаганнях.

2. Цим Положенням встановлюється 30 щомісячних стипендій у розмірі одного прожиткового мінімуму для працездатних осіб, який встановлений на 1 січня календарного року і підвищений на коефіцієнт:
1,5 – за спортивні досягнення у олімпійських видах спорту та за спортивні досягнення у видах спорту осіб з інвалідністю;
1,4 – за спортивні досягнення у неолімпійських видах спорту;
3. Стипендії призначаються кращим спортсменам області на конкурсних засадах із урахуванням спортивних результатів за попередній календарний рік, а саме з 1 січня до 31 грудня минулого року та виплачуються за рахунок коштів обласного бюджету у межах бюджетних призначень, що передбачені для реалізації обласної програми розвитку фізичної культури і спорту.

4. На здобуття стипендій можуть бути висунуті спортсмени, які представляють Закарпатську область, у тому числі й у складі збірних команд України, та посіли призові місця на Олімпійських, Паралімпійських, Дефлімпійських, Всесвітніх Європейських, Юнацьких Олімпійських іграх, чемпіонатах та Кубках Європи та Світу, офіційних міжнародних турнірах, чемпіонатах України серед дорослих, молоді та юніорів з видів спорту, що визнані в Україні у встановленому законодавством порядку.

5. Конкурсний відбір кандидатів на здобуття стипендій здійснює конкурсна комісія з питань призначення стипендій та винагород талановитим, перспективним спортсменам Закарпатської області (далі – комісія).
6. Висунення кандидатів на здобуття стипендії проводять:

обласні установи і заклади сфери фізичної культури та спорту;

обласні громадські об’єднання фізкультурно-спортивної спрямованості (національні, регіональні федерації з видів спорту);
виконавчі комітети місцевих рад (ТГ);

структурний підрозділ облдержадміністрації з питань фізичної культури і спорту (далі – суб’єкти подання).
7. Висунення кандидатів на здобуття стипендії здійснюється шляхом подання комісії відповідного клопотання за підписом керівника суб’єкта подання не пізніше 1 лютого поточного року. Обов’язковою умовою для розгляду комісії документів про призначення стипендії є наявність завірених протоколів (витяги з протоколів) офіційних спортивних змагань різного рівня, відповідні завірені заявки на участь у вказаних змаганнях у складі збірної команди України, Закарпатської області або іншого документа, засвідченого в установленому порядку, що підтверджує результат виступу спортсмена.

8. При визначенні кандидатів на здобуття стипендії для комісії встановлюються наступні критерії: 

наявність спортсмена у складі збірної команди України з відповідного виду спорту (основний склад, кандидати, резерв), кандидатури яких затверджено центральним органом виконавчої влади з питань фізичної культури і спорту в установленому порядку;

рівень (ранг) змагань, у яких спортсмен взяв участь, кількість та ступінь зайнятих призових місць у спортивному сезоні, що оцінюється;

пріоритетність олімпійських (дефлімпійських, паралімпійських) видів спорту;

спортивне звання спортсмена;

індивідуальність спортивних досягнень.

9. Рішення комісії щодо призначення (припинення виплати) стипендії є підставою для видання структурним підрозділом облдержадміністрації з питань фізичної культури та спорту відповідного наказу, згідно з яким призначається або припиняється виплата стипендії.

10. Протягом року спортсмену не може бути призначено більше однієї стипендії обласної ради і обласної державної адміністрації. 

11. Підставою для припинення виплати стипендії є порушення спортсменом навчально-тренувального процесу, перехід до збірних команд інших областей, країн, суттєве зниження спортивних результатів, фактичне припинення спортивної діяльності або дискваліфікація.

Додаток 2
        до рішення обласної ради                         2023 №___
положення

про грошову винагороду кращим спортсменам
Закарпатської області – переможцям та призерам державних і міжнародних змагань, їх тренерам
1. Грошова винагорода спортсменам області – переможцям або призерам державних і міжнародних змагань, їх тренерам встановлюється, якщо спортсмен зайняв призове місце на офіційних спортивних змаганнях з видів спорту визнаних в України, зокрема: 1-3 місце на чемпіонатах, Кубках України, 1-10 місце на чемпіонатах та Кубках Європи, 1-10 на чемпіонатах та Кубках світу, 1-12 місце на Олімпійських, Паралімпійських, Дефлімпійських та Всесвітніх іграх. 
2. Грошова винагорода призначається одноразово за зайняте місце у спортивних змаганнях на підставі рішення конкурсної комісії з питань призначення стипендій та винагород талановитим, перспективним спортсменам Закарпатської області (далі – комісія).
3. Грошова винагорода призначається із урахуванням спортивних результатів за попередній спортивний сезон, а саме за період із 1 серпня минулого року до 1 серпня поточного року та виплачуються за рахунок коштів обласного бюджету у межах бюджетних призначень, що передбачені для реалізації обласної програми розвитку фізичної культури і спорту.
4. Розмір грошової винагороди за кращі спортивні результати серед спортсменів становить один прожитковий мінімум для працездатних осіб, встановлений на 1 січня календарного року і підвищений на коефіцієнт відповідно до рангу змагань, приорітетності видів спорту, відповідних вікових груп та зайнятих місць на змаганнях. Коефіцієнти підвищення прожиткового мінімуму для працездатних осіб, які застосовуються для визначення розміру грошової винагороди кращим спортсменам Закарпатської області – переможцям та призерам державних і міжнародних змагань, а також їх тренерам, наведено у додатку до цього Положення.

5. При визначенні кандидатів для відзначення грошовими винагородами за кращі спортивні результати для роботи комісії встановлюються наступні критерії:
наявність спортсмена у складі збірної команди України з відповідного виду спорту (основний склад, кандидати, резерв), кандидатури яких затверджено центральним органом виконавчої влади з питань фізичної культури і спорту в установленому порядку;

рівень (ранг) змагань, у яких спортсмен взяв участь, кількість та ступінь зайнятих призових місць у спортивному сезоні, що оцінюється;

пріоритетність олімпійських (дефлімпійських, паралімпійських) видів спорту;
спортивне звання спортсмена;

індивідуальність спортивних досягнень.
6. Статус кандидата для відзначення грошовими винагородами за кращі спортивні результати підтверджується завіреними протоколами (витягами з протоколів) офіційних спортивних змагань різного рівня, відповідними завіреними заявками на участь у вказаних змаганнях у складі збірної команди України, Закарпатської області або іншого документа, засвідченого в установленому порядку, що підтверджує результат виступу спортсмена.
7. Висунення кандидатів із числа спортсменів та їх тренерів для отримання грошової винагороди проводять:

обласні установи і заклади сфери фізичної культури та спорту;

обласні громадські об’єднання фізкультурно-спортивної спрямованості (національні, регіональні федерації з видів спорту);

виконавчі комітети місцевих рад (ТГ);

структурний підрозділ облдержадміністрації з питань фізичної культури і спорту (далі – суб’єкти подання).
8. Висунення кандидатів для отримання грошової винагороди здійснюється шляхом подання відповідного клопотання комісії за підписом керівника суб’єкта подання. 
9. Відповідальність за своєчасне, достовірне та належним чином оформлене подання документів комісії для розгляду кандидатів на відзначення грошовою винагородою, покладається на керівників суб’єктів подання.
10. Рішення комісії приймаються на засіданні простою більшістю голосів членів комісії, присутніх на засіданні, шляхом відкритого голосування, про що складається відповідний протокол.
11. Рішення комісії щодо призначення грошових винагород спортсменам області – переможцям або призерам державних і міжнародних змагань, їх тренерам є підставою для видання структурним підрозділом облдержадміністрації з питань фізичної культури та спорту відповідного наказу, згідно з яким здійснюється виплата грошової винагороди.
12. Протягом року спортсмену (тренеру) не може бути призначено більше як одну грошову винагороду обласної ради та обласної державної адміністрації.
13. У випадку зайняття спортсменом призових місць у кількох видах програми в одних змаганнях або в кількох змаганнях протягом спортивного сезону грошова винагорода виплачується за зайняте місце, що є вищим за рангом або сумою грошової винагороди.
14. У випадку підготовки одним тренером кількох спортсменів – переможців або призерів державних і міжнародних змагань, грошова винагорода виплачується у сумі, що відповідає грошовій винагороді спортсмена, досягнення якого є вищими за рангом або сумою грошової винагороди.
15. У випадку двох або більше тренерів, які підготували одного спортсмена, розмір передбаченої грошової винагороди ділиться на кількість тренерів у рівних частинах.
16. У командних ігрових видах спорту грошова винагорода виплачується кожному спортсмену та тренерам, кількість яких визначена регламентом змагань. У цьому випадку кожному тренеру грошова винагорода виплачується у сумі, що відповідає грошовій винагороді спортсмена.
Додаток 1
до Положення про

грошову винагороду
Коефіцієнти підвищення прожиткового мінімуму для працездатних осіб, які застосовуються для визначення розміру грошової винагороди кращим спортсменам Закарпатської області – переможцям та призерам державних і міжнародних змагань, а також їх тренерам
	 Вікова група
	Олімпійські, Паралімпійські, Дефлімпійські, Всесвітні ігри
	Чемпіонати, Кубки світу та прирівняні до них за рангом змагання 
	Чемпіонати, Кубки Європи та прирівняні до них за рангом змагання 
	Чемпіонати, Кубки України та прирівняні до них за рангом змагання 

	Зайняті місця
	1
	2
	3
	4-6
	7-9
	10-12
	1
	2
	3
	4-6
	7-10
	1
	2
	3
	4-6
	7-10
	1
	2
	3

	Олімпійські види спорту та види спорту осіб з інвалідністю


	Коефіцієнти підвищення для вікової групи дорослі
	20
	18
	16
	14
	12
	10
	15
	13
	11
	9
	7
	12
	10
	8
	6
	4
	5
	4
	3

	

	Коефіцієнти підвищення для вікової групи дорослі окремих етапів багатоступеневих спортивних змагань, 

ліг крім вищих  
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	10,5
	9,1
	7,7
	6,3
	4,9
	8,4
	7
	5,6
	4,2
	2,8
	3,5
	2,8
	2,1

	

	Коефіцієнти підвищення для найближчої до дорослих вікової групи
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	10,5
	9,1
	7,7
	6,3
	4,9
	8,4
	7
	5,6
	4,2
	2,8
	3,5
	2,8
	2,1

	

	Коефіцієнти підвищення для молодшої вікової групи
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	7,5
	6,5
	5,5
	4,5
	3,5
	6
	5
	4
	3
	2
	2,5
	2
	1,5

	Неолімпійські види спорту 



	Коефіцієнти підвищення для вікової групи дорослі
	16
	14
	12
	8
	6
	4
	12
	10
	8
	6
	*
	10
	8
	6
	4
	*
	4
	3
	2


	

	Коефіцієнти підвищення для найближчої до дорослих вікової групи
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	8,4
	7
	5,6
	4,2
	*
	7
	5,6
	4,2
	2,8
	*
	2,8
	2,1
	1,4

	Коефіцієнти підвищення для молодшої вікової групи
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	6
	5
	4
	3
	*
	5
	4
	3
	2
	*
	2
	1,5
	1


*грошова винагорода не призначається

Додаток 3
до рішення обласної ради       2023 №___
Склад конкурсної комісії з питань призначення стипендій та
винагород талановитим, перспективним спортсменам 
Закарпатської області

Співголови конкурсної комісії:
	Заступник голови обласної ради
відповідно до розподілу функціональних обов’язків


	Заступник голови обласної державної адміністрації
відповідно до розподілу функціональних обов’язків


Заступник співголів конкурсної комісії:
	Керівник (заступник керівника) структурного підрозділу 
обласної державної адміністрації з питань фізичної культури і спорту


Секретар конкурсної комісії:

	Представник структурного підрозділу обласної державної адміністрації 
з питань фізичної культури і спорту 


Члени конкурсної комісії:

	Голова (заступник голови) постійної комісії з питань культури, молодіжної та інформаційної політики, фізичної культури і спорту обласної ради (за згодою)


	Керівник (заступник керівника) Центру олімпійської підготовки 
Закарпатської обласної ради


	Керівник (заступник керівника) Спеціалізованої дитячо-юнацької 
спортивної школи олімпійського резерву з гандболу Закарпатської обласної ради 


	Заступник керівника Закарпатської обласної організації 
фізкультурно-спортивного товариства «Динамо» України


	Керівник (заступник керівника) Школи вищої спортивної майстерності 
Закарпатської обласної ради


	Керівник (заступник керівника) Закарпатського регіонального центру з фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт» Закарпатської обласної ради


	Керівник (заступник керівника) Комплексної обласної дитячо-юнацької спортивної школи «Спартак»


